REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regular la estructura organica,
personal, recursos y funcionamiento interno del Organo Interno de Control en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico; asi como establecer la competencia de sus direcciones,
secretaria técnica, unidades y departamentos.

Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento, ademas de las definiciones
establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, asi como
en la normatividad universitaria, se entiende por:

I. Accion u omision: a la manifestacion de una conducta contraria a lo que establece la
norma juridica;

Il. Acciones de control y evaluacion: a la vigilancia, verificacion, supervision,
fiscalizacion, inspeccion, testificacion, asesoria, control, autocontrol y evaluacion en
el ejercicio, manejo o disposicion de los recursos publicos de la Universidad Autébnoma
del Estado de México, a cargo del Organo Interno de Control;

I1l. Acciones de mejora: a las sugerencias de mejora identificadas como éareas de
oportunidad derivadas de las acciones de control, con el objeto de hacer mas eficiente
la administracion de los recursos publicos;

IV. Acta circunstanciada: al documento que se utiliza para asentar determinados hechos,
con la finalidad de que quede constancia de los mismos para los efectos legales a que
haya lugar; contiene las firmas de conocimiento de las personas involucradas en los
hechos y las de al menos dos personas testigos de asistencia;

V. Acto de fiscalizacién: a las auditorias, testificaciones, inspecciones e intervenciones de
control interno;

VI. Administracion Central: a la instancia de apoyo con que cuenta el rector para la
coordinacion, direccidn, seguimiento y evaluacién de las actividades que coadyuvan al
cumplimiento del objeto y fines de la Universidad Autonoma del Estado de México, y
que se integra por dependencias administrativas denominadas secretarias, direcciones
generales, coordinaciones y Abogado General, y cuentan con una jerarquia de niveles
de delegacion compuesta de direcciones, departamentos y unidades;



VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

Auditoria: actividad independiente de apoyo a la funcion directiva, enfocada al examen
objetivo y sistematico de las operaciones financieras realizadas a la estructura organica
en operacion de las diversas areas que conforman la Universidad Auténoma del Estado
de México, con el propdsito de determinar el grado de economia, eficacia, eficiencia,
efectividad, imparcialidad, honestidad, equidad, transparencia y apego a la normativa
con que se han administrado los recursos publicos;

Audiencia inicial: al acto procedimental que se lleva a cabo ante la autoridad
substanciadora en el procedimiento de responsabilidad administrativa, en el cual las
partes manifiestan lo que a su derecho convenga y ofrecen pruebas luego de que se
emplace a la persona presuntamente responsable y se cite a la autoridad investigadora,
a la persona denunciante, si la hubiera y fuera identificable, y a cualquier otra u otro
tercero;

. Asesoria: a la actividad que realiza cualquier &rea del Organo Interno de Control, que

atiende a quienes asi lo solicitan, sobre funciones especificas de su competencia;

Contrataciones publicas: a las acciones y procedimientos que en materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, realicen las diversas areas que conforman la Universidad Auténoma del
Estado de México, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Declaracion de Intereses: a la informacion que la servidora publica universitaria o el
servidor publico universitario debe registrar en el sistema informatico determinado por
el Organo Interno de Control, respecto de intereses privados de caracter personal,
familiar, laboral, profesional, empresarial, econémico o financiero, con personas
fisicas o juridico-colectivas, que por motivo de su empleo, cargo o comision puedan
influir de forma indebida en la atencion, tramitacién o resolucion de asuntos de su
competencia;

Declaracion de Situacién Patrimonial: a la informacién que la servidora publica
universitaria o el servidor publico universitario debe registrar en el sistema informatico
determinado, respecto de la situacion que guarda su patrimonio;

Declaracion Fiscal: al acuse de recibo de la Declaracion del Ejercicio de Impuestos
Federales, emitido por el Sistema de Administracion Tributaria;

Espacios académicos: a los planteles de la Escuela Preparatoria, organismos
académicos, centros universitarios, dependencias académicas, unidades académicas
profesionales, institutos y centros de investigacion;

Entrega-recepcion: al acto juridico administrativo a través del cual la servidora publica
universitaria o el servidor publico universitario obligado, al separarse de su empleo,
cargo o comision, entrega de forma ordenada, completa y oportuna, a quien lo sustituya
en sus funciones, los asuntos de su competencia, asi como los recursos humanos,
materiales y financieros que le hayan sido asignados para el ejercicio de sus
atribuciones;



XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

Estructura organica: a la forma en que se organiza la administracion de la Universidad
Autonoma del Estado de México, a efecto de cumplir con sus objeto y fines;

Evolucioén patrimonial: al analisis de las declaraciones de situacién patrimonial, para
corroborar que la informacion registrada se ajuste a la remuneracion percibida por la
servidora publica universitaria o el servidor pablico universitario en el desempefio de
su empleo, cargo o0 comision y, en su caso, de otros ingresos declarados;

Fondo Estratégico de Operacion: al recurso financiero que se autoriza a la dependencia
0 unidad administrativa para financiar gastos y cubrir necesidades urgentes o
imprevistas;

Hallazgo: al resultado o conclusion resultante de la fiscalizacion, al comprobar el deber
ser con los hechos, que debera estar soportado en evidencias suficientes, competentes,
relevantes y pertinentes;

Instancias de fiscalizacion externas: a la Auditoria Superior de la Federacion, al Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado de México y al despacho de auditoria externo;

Legislatura: a la Legislatura del Estado Libre y Soberano de México;

Ley de Responsabilidades: a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios;

Ley Universitaria: a la Ley de la Universidad Autdnoma del Estado de México;

Notificacion: al acto mediante el cual, de acuerdo con las formalidades legales
preestablecidas, se hace saber una resolucién (acuerdo, auto, determinacion,
requerimiento o sentencia) decretada por una unidad administrativa, a la persona fisica
0 juridica colectiva a la que se reconoce como parte o interesada en el asunto de que se
trate;

Oficialia de Partes: a la oficina encargada de brindar servicios centralizados de
recepcion y despacho de promociones formuladas por particulares o autoridades
diversas, asi como consignaciones y correspondencia oficial dirigida a la persona titular
del Organo Interno de Control o persona titular de alguna direccion del area que lo
conforma;

Organo Interno de Control: al Organo Interno de Control en la Universidad Auténoma
del Estado de México;

Gaceta Universitaria: al Organo Oficial de Difusion de la Universidad Auténoma del
Estado de México;

Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno™: al Organo Oficial de Difusion del Estado de
México;



XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Presupuesto: al célculo anticipado de gastos de una actividad econémica; puede
considerarse una parte del ciclo administrativo y consiste en planear, aplicar y controlar
los recursos financieros;

Reglamento Interior: al Reglamento Interior del Organo Interno de Control en la
Universidad Autonoma del Estado de México;

Recursos Propios: a los recursos privados que son autogenerados por la Universidad
Auténoma del Estado de México, asi como aquellos que se incorporan por otros medios
a su patrimonio, en términos de lo dispuesto por la fraccion 111 del Articulo 36 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado de Mexico, distintos a los recursos
publicos que reciba de la federacion, estado 0 municipio;

Recursos Publicos: a los recursos publicos federales, estatales o municipales asignados
a la Universidad Auténoma del Estado de México;

Servidora puablica universitaria o servidor publico universitario: a la persona que
desempefia un empleo, cargo o comision relacionada con el manejo, ejercicio o
disposicion de recursos publicos federales, estatales o municipales asignados a la
Universidad Autonoma del Estado de México;

Titular del Organo Interno de Control: a la persona titular del Organo Interno de
Control en la Universidad Autonoma del Estado de México;

Universidad: a la Universidad Autdnoma del Estado de México;

Verificacion aleatoria: al procedimiento de seleccion de las servidoras publicas
universitarias o los servidores publicos universitarios sobre quienes se llevara a cabo
la evolucion patrimonial, y

Verificacién: al procedimiento de constatar datos, informacion o documentos que
tengan a su disposicion distintas autoridades, que puedan servir para verificar lo
sefialado en las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Articulo 3. El Organo Interno de Control es la autoridad encargada de promover,

evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en la Universidad en términos
de la competencia y atribuciones sefialadas en el primer parrafo del Articulo 39 y el Articulo
41 de la Ley de la Universidad, asi como las que le confieren la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios y demas disposiciones juridicas que
resulten aplicables.

Derogada
Derogada
Derogada



Tendra las atribuciones que le confieren la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios, la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables.

Articulo 4. Al frente del Organo Interno de Control habra una persona titular, que
sera designada por la Legislatura del Estado Libre y Soberano de México, quien tendra a su
cargo cumplir con lo dispuesto en el Articulo 39 de la Ley Universitaria, asi como con el
seguimiento de los resultados de la fiscalizacion de instancias externas.

Articulo 5. La persona titular del Organo Interno de Control, asi como las personas
titulares de las direcciones de dicho érgano, asesoraran, en el &mbito de su competencia y en
caso de que se les solicite, a los diferentes titulares de la Administracion Central y espacios
académicos de la Universidad, asi como a la comunidad universitaria, siempre que no
intervengan o afecten las funciones sustantivas de la Universidad. Asimismo, cumplirdn y
hardn cumplir las obligaciones comunes y especificas en materia de Transparencia,
promoviendo los principios para tutelar y garantizar el derecho de acceso a la informacion
publica y el derecho a la proteccién de datos personales, todo ello dentro del &mbito de su
competencia.

El Organo Interno de Control, su titular y el personal adscrito al mismo, en términos
del segundo parrafo del Articulo 39 de la Ley Universitaria, estaran impedidos de intervenir
o interferir en forma alguna en el desempefio de las facultades y ejercicio de las atribuciones
de la Universidad, respetando la autonomia universitaria, establecida en el Articulo 3,
fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA, PERSONAL Y
RECURSOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 6. Para el ejercicio de las atribuciones conferidas al Organo Interno de
Control y el desahogo de los asuntos de su competencia, contara con la estructura organica
conformada por las siguientes unidades administrativas:

I. Direccion de Investigacion, a la que quedan adscritos:
a. Departamento de Investigacion
b. Departamento de Control y Evolucion de Declaraciones

I1. Direccion de Substanciacion y Proyeccion de Resoluciones, a la que quedan adscritos:
a. Departamento de Substanciacién de Procedimientos Administrativos
b. Departamento de Proyeccion de Resoluciones

I1l. Direccion de Auditoria "A", a la que quedan adscritos:
a. Departamento de Auditoria "A I"
b. Departamento de Auditoria "A 11"



IV. Direccién de Auditoria "B", a la que quedan adscritos:
a. Departamento de Auditoria "B I"
b. Departamento de Auditoria "B II"

V. Secretaria Técnica, a la que quedan adscritas:
a. Unidad de Apoyo Administrativo
b. Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
c. Unidad de Notificaciones

Articulo 7. Para los efectos de las facultades que la Ley de Responsabilidades le
confiere al Organo Interno de Control, serdn consideradas como autoridades investigadoras,
substanciadoras y resolutora, las siguientes:

I. Autoridades investigadoras:
a) Direccion de Investigacion
b) Departamento de Investigacion
c) Departamento de Control y Evolucién de Declaraciones

Il. Autoridades substanciadoras:
a) Direccion de Substanciacion y Proyeccién de Resoluciones
b) Departamento de Substanciacién de Procedimientos Administrativos
c) Departamento de Proyeccidn de Resoluciones

Il. Autoridad Resolutora:
a) Titular del Organo Interno de Control

Articulo 8. El Organo Interno de Control contard con los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para el cumplimiento de su objeto, mediante la
disponibilidad presupuestaria que para ello debera ser prevista a través del proceso de
planeacidn, programacion y presupuestacion anual presentado ante la Legislatura.

Los recursos derivados de la partida presupuestal asignada al Organo Interno de
Control estaran sujetos a la comprobacion, auditoria y evaluacion a través de las acciones
que para ello lleva a cabo la Universidad y conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 9. La asignacién, mantenimiento y resguardo de los recursos materiales,
bienes muebles y parque vehicular asignados al Organo Interno de Control, estaran sujetos a
los mecanismos de registro, supervision y control, a través de las dependencias
administrativas competentes de la Universidad y observando la normatividad universitaria
aplicable.

Articulo 10. Derogado.
La Universidad podra designar personal administrativo sindicalizado o de confianza

a peticion de la persona titular del Organo Interno de Control para apoyar las funciones del
Organo Interno de Control, quienes mantendran su relacion laboral con la misma.



Articulo 11. La persona titular del Organo Interno de Control debera presentar un
informe anual al Consejo Universitario relativo al ejercicio del presupuesto que le sea
asignado.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS DIRECCIONES

Articulo 12. Al frente de cada direccién habra una persona titular, denominada
directora o director, quien ejercera las atribuciones que este Reglamento Interior le confiere,
y se auxiliara del personal adscrito a su area.

Articulo 13. Corresponde a las personas titulares de las direcciones del Organo
Interno de Control el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Planear, programar, organizar, controlar y evaluar el desempefio de las funciones
encomendadas a la direccidn a su cargo;

II. Acordar con la persona titular del Organo Interno de Control los asuntos que requieran
su intervencion;

I1l. Formular los informes, estudios, opiniones o dictdmenes que les sean solicitados por la
persona titular del Organo Interno de Control;

IV. Formular y proponer a la persona titular del Organo Interno de Control el proyecto de
presupuesto, asi como el Programa Operativo Anual y el Programa Anual de Trabajo,
y gestionar ante la Secretaria Técnica los recursos necesarios para el eficaz desarrollo
de sus funciones;

V. Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control cambios, licencias y
remocion del personal de la direccion;

VI. Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control las modificaciones
administrativas, para lograr el mejor funcionamiento de la direccion a su cargo;

VII. Asesorar en el ambito de su competencia a las servidoras publicas universitarias o los
servidores publicos universitarios de la Universidad que lo soliciten;

VIII. Coordinar sus actividades con las demas direcciones del Organo Interno de Control,
para el mejor desempefio de sus funciones;

IX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, las que le sean
sefialadas por delegacion o las que le correspondan por suplencia;

X. Expedir copias certificadas, cotejadas o simples de los documentos que obran en sus
archivos;



XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Planear, programar y ejecutar el Programa Anual de Trabajo autorizado por la persona
titular del Organo Interno de Control;

Representar a la persona titular del Organo Interno de Control en los asuntos que le
solicite;

Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi como la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Meéxico y
Municipios;

Atender las solicitudes de informacién, recursos y requerimientos en materia de
Transparencia y Datos Personales correspondientes al Organo Interno de Control;

Coordinar las areas a su cargo, para que cumplan con las obligaciones establecidas en
las bases y lineamientos que expida el Comité Coordinador para el funcionamiento de
la plataforma digital a que se refiere la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Meéxico y Municipios;

Revisar, programar y enviar la documentacion, cuando corresponda, al Archivo
Universitario;

Llevar el control y gestion de la correspondencia de los asuntos a su cargo, y
Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular del Organo Interno de Control.
CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION

Articulo 14. La Direccion de Investigacion es la autoridad encargada de autorizar

el inicio y desarrollo de lo que la Ley de Responsabilidades denomina Investigacion de
Presunta Responsabilidad Administrativa, desde la recepcion de la denuncia hasta la remision
del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, su seguimiento o en su caso la
emision del acuerdo de archivo por falta de elementos; asimismo, de supervisar la recepcion,
registro, verificacion, seguimiento y resguardo de las Declaraciones de Situacion Patrimonial
y de Intereses, sin menoscabo de las atribuciones de las areas correspondientes.

Articulo 15. La Direccion de Investigacion tendra las siguientes atribuciones:

Observar las normas sobre formatos, contenido, instructivos y versiones pablicas que
expida el Comité Coordinador del Sistema Nacional o Estatal Anticorrupcion, en
materia de Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses;



VI.

VII.

VIII.

XI.

. Coordinar la recepcién, registro y custodia de las declaraciones de situacién

patrimonial y de intereses de las servidoras publicas universitarias o los servidores
publicos universitarios, asi como el proceso para su verificacion a través de la
evolucion patrimonial;

Supervisar la incorporacion y actualizacion de los datos en el sistema de evolucion
patrimonial, declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal
de las servidoras publicas universitarias o los servidores publicos universitarios. Previa
verificacion aleatoria, hacer constar que no existe anomalia o inconsistencia en las
declaraciones registradas en el sistema;

Verificar y autorizar el inicio de la investigacion y las actuaciones que se deriven
conforme a la Ley de Responsabilidades, tratdndose de las servidoras publicas
universitarias o los servidores publicos universitarios, asi como de particulares, de
conformidad con la competencia que al respecto otorga la misma ley;

Verificar que se hagan efectivas las medidas de apremio que se determinen, asi como
las medidas cautelares que se soliciten y sean decretadas por la autoridad
substanciadora;

Integrar, coordinar y evaluar el sistema de denuncias, que facilite la participacién de la
comunidad universitaria y la ciudadania con relacion al desempefio de las servidoras
publicas universitarias o los servidores publicos universitarios, dentro del &mbito de
competencia del Organo Interno de Control;

Llevar el registro y gestion de la correspondencia de los asuntos a su cargo y vigilar el
seguimiento de las investigaciones por denuncias, de oficio y derivadas de auditorias,
asi como el seguimiento en la admision, en su caso, de los informes de presunta
responsabilidad administrativa, hasta su conclusion;

Verificar el desahogo de las audiencias o diligencias que procedan de conformidad a la
legislacion aplicable;

. Verificar que se realicen las notificaciones de los acuerdos, autos y determinaciones

emitidas, en los términos que marca la legislacion aplicable;

Recibir de las instancias de fiscalizacion, internas y externas, el expediente de auditoria
y otras acciones de control que integren la documentacion y comprobacién necesarias
de probables faltas administrativas que sean competencia del Organo Interno de
Control, para que, en funciones de autoridad investigadora, dé inicio al procedimiento
de investigacion y, en su caso, integre el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa;

Vigilar la recepcion, tramite y resolucion de los medios de impugnacion y que se
cumpla en tiempo y forma con los informes a las autoridades correspondientes;



XII.

XII.

Supervisar las actividades y desahogo de los asuntos encomendados a las areas
adscritas a la direccion, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

Articulo 16. El Departamento de Investigacion es la autoridad encargada del

desahogo del procedimiento de investigacion por faltas administrativas que sean competencia
del Organo Interno de Control, en términos de lo establecido en el Articulo 39 de la Ley
Universitaria. Las actuaciones en la integracion de la etapa de investigacion y las derivadas
de las mismas seran autorizadas por la persona titular de la Direccidn de Investigacion.

Articulo 17. La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas

administrativas se podra iniciar por denuncia, de oficio o derivado de las auditorias
practicadas por las instancias de fiscalizacion internas y externas.

Las denuncias podran ser anénimas y se les daréa el tramite que corresponda, de

conformidad con lo que establece la Ley de Responsabilidades.

Articulo 18. Son atribuciones del Departamento de Investigacion, las siguientes:

Recibir las denuncias directas, de oficio, asi como las derivadas de auditorias u otras
acciones de control, con la documentacion y comprobacién necesaria en la que se
adviertan probables faltas administrativas, no se hayan solventado las observaciones o
por pliegos preventivos de observaciones;

Prevenir a la persona denunciante, cuando esta sea identificable para que aclare,
rectifique o modifique, de ser necesario, el contenido de los hechos denunciados;

Realizar investigaciones fundadas y motivadas respecto de las conductas de su
competencia que se presenten en contra de las servidoras pablicas universitarias o los
servidores publicos universitarios y de particulares que puedan constituir faltas
administrativas;

Incorporar a sus investigaciones las técnicas, tecnologias y métodos de investigacion
que observen las mejores practicas internacionales;

Acceder a la informacidn necesaria para el esclarecimiento de los hechos, incluyendo
aquella que las disposiciones legales en la materia consideren de caracter confidencial,
debiendo mantener la misma reserva o secrecia conforme a lo que se determine en las
leyes. No seran oponibles las disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de la
informacién en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o relacionada con operaciones de
depdsito, administracion, ahorro e inversion de recursos monetarios;
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

Ordenar la practica de visitas de verificacion, en términos del Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, incluyendo acciones
encubiertas y usuario simulado;

Formular requerimientos justificados de informacion a los entes publicos y a las
personas fisicas o juridico-colectivas que sean materia de la investigacion, con el objeto
de esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Imponer las medidas de apremio establecidas en la Ley de Responsabilidades para
hacer cumplir sus determinaciones;

Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que conforme a la Ley de
Responsabilidades se presuman como faltas administrativas y, de ser el caso,
calificarlas como graves o0 no graves;

Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y presentarlo ante la
autoridad substanciadora competente;

Hacer del conocimiento a la persona titular del Organo Interno de Control, a través de
la persona titular de la Direccion de Investigacion, los casos en que derivado de sus
investigaciones se presuma la comision de un delito;

Coadyuvar en el procedimiento penal respectivo en los casos en que la persona titular
del Organo Interno de Control haya presentado denuncia ante la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México o su similar en el ambito federal;

Emitir, en su caso, acuerdo de conclusion y archivo del expediente, derivado de no
encontrar elementos suficientes para presumir la existencia de la falta administrativa,
sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion, al presentarse nuevos
indicios o datos de prueba;

Conocer del recurso de inconformidad, que en su caso interponga la persona
denunciante en contra de la calificacion de la falta administrativa o por la
determinacion de abstenerse de no iniciar procedimiento de responsabilidad
administrativa, y correr traslado a la Sala Especializada, adjuntando el expediente
integrado y el informe de justificacion dentro del plazo sefialado por la Ley de
Responsabilidades;

Impugnar, en su caso, la determinacion de las autoridades substanciadoras o resolutora
de abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o de
imponer sanciones administrativas, asi como las del Tribunal de Justicia
Administrativa, de la Fiscalia Especializada y de cualquier otra autoridad, en términos
de las disposiciones legales aplicables y de acuerdo con la naturaleza del asunto;

Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de aquellas diligencias que se requieran;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Expedir las copias simples o cotejadas que sean solicitadas previamente;
Obtener copia cotejada de los documentos originales que sean exhibidos;
Verificar que se practiquen las notificaciones de los acuerdos, autos y resoluciones a
las partes, para los efectos procedentes, en términos del Codigo de Procedimientos

Administrativos del Estado de México;

Organizar la documentacion que se encuentre bajo su resguardo, para ser remitida al
Archivo Universitario;

Cumplir con las obligaciones establecidas en las bases y lineamientos que expida el
Comité Coordinador para el funcionamiento de la plataforma digital estatal a que se
refiere la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, y
Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la direccion.
SECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL Y EVOLUCION
DE DECLARACIONES

Articulo 19. El Departamento de Control y Evolucion de Declaraciones es la

autoridad encargada de la recepcion, registro, verificacion, seguimiento y resguardo de las
Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses, asi como de participar y coadyuvar
en los procedimientos de entrega-recepcion con la Direccién General de Evaluacion y
Control de la Gestion Universitaria.

Articulo 20. El Departamento de Control y Evolucion de Declaraciones, tendra las

siguientes atribuciones:

Coordinar la integracion y actualizacién del padron de las servidoras publicas
universitarias o los servidores publicos universitarios que presentan declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses;

Aplicar las normas, manuales e instructivos, asi como los formatos establecidos por el
Comité Coordinador del Sistema Nacional o Estatal Anticorrupcion, bajo los cuales las
servidoras publicas universitarias o los servidores publicos universitarios deberan
presentar las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y, en su caso, la
constancia de presentacion de la declaracion fiscal,

Realizar los programas preventivos y acciones en materia de declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, para orientar y facilitar el cumplimiento de dicha obligacion;

Recibir, registrar y custodiar las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y
constancia de presentacion de la declaracion fiscal de las servidoras publicas
universitarias o los servidores pablicos universitarios;
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XIl.

XII.

Informar a la persona titular de la Direccion de Investigacion de aquellas servidoras
publicas universitarias o servidores publicos universitarios, que habiendo transcurrido
el plazo correspondiente hayan omitido presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, para iniciar la investigacion correspondiente;

Solicitar a las servidoras publicas universitarias o los servidores publicos universitarios
copia de la constancia de la declaracion fiscal del afio que corresponda, si estos
estuvieren obligados a presentarla;

Utilizar el formato establecido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional o
Estatal Anticorrupcion para elaborar la version publica de las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, garantizando el resguardo de los rubros que
pudieran afectar la vida privada o los datos personales protegidos por las constituciones
federal y local;

Incorporar en el Sistema de Evolucion Patrimonial la informacion correspondiente a
las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, asi como la constancia de la
presentacion de la declaracion anual de impuestos;

Realizar el procedimiento de verificacion aleatoria de las declaraciones de situacion
patrimonial, de intereses y presentacion de declaracién fiscal, mediante muestreo,
previa revision de la persona titular de la direccion, y aprobacion de la persona titular
del Organo Interno de Control;

Practicar la evolucion patrimonial con objeto de verificar la veracidad y congruencia
de las declaraciones patrimoniales realizadas por las servidoras publicas universitarias
0 los servidores publicos universitarios de su competencia, en virtud de la
remuneracién por el desempefio de su empleo, cargo o comision y otros ingresos, a fin
de detectar presuntas faltas administrativas, e informar a la persona titular de la
direccion, para que, en su caso, se inicie la investigacion correspondiente;

Solicitar informacion complementaria a las servidoras publicas universitarias o los
servidores publicos universitarios, cuando se hayan detectado anomalias en su
evolucion patrimonial o revision de declaracion de intereses, la cual serd analizada y
se determinara la pertinencia de la misma, lo que se informara a la persona titular de la
direccion para que, de ser procedente, se inicie la investigacién que en derecho proceda;

Informar a la persona titular de la direccion de las servidoras publicas universitarias o
los servidores publicos universitarios que hayan recibido bienes muebles e inmuebles
en actos de naturaleza gratuita, en el ejercicio de sus funciones, para que en su caso se
inicie la investigacion correspondiente;

Expedir la constancia correspondiente, de no existir alguna inconsistencia en la

verificacion de las declaraciones patrimoniales, de intereses y de presentacion de
declaracion fiscal, previo conocimiento de la persona titular de la direccion;
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XIV. Supervisar la incorporacion y actualizacion de los datos en el Sistema de Evolucion
Patrimonial, declaracion de intereses y constancia de presentacion de la declaracion
fiscal de las servidoras publicas universitarias o los servidores publicos universitarios.
Previa verificacion aleatoria, hacer constar que no existe inconsistencia en las
declaraciones registradas en el sistema;

XV. Proporcionar la informacién relacionada con las declaraciones de situacion patrimonial
y de intereses, a solicitud de autoridad competente, de conformidad con la legislacion
aplicable;

XVI. Participar y coadyuvar con la Direccion General de Evaluacion y Control de la Gestion
Universitaria en los procesos de entrega-recepcion de las diferentes areas de la
Administracion Central y espacios académicos en términos de su propia competencia;

XVII. Expedir copias cotejadas o simples de los documentos o expedientes que obren en sus
archivos, relativos a los asuntos de su competencia, y

XVIII. Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la direccién.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION DE SUBSTANCIACION Y PROYECCION
DE RESOLUCIONES

Articulo 21. La Direccion de Substanciacién y Proyeccion de Resoluciones es la
autoridad encargada de dirigir el procedimiento de responsabilidad administrativa que sea
competencia del Organo Interno de Control, desde la admision del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa hasta la conclusion de la audiencia inicial, cuando se trate
de faltas graves o de particulares, y hasta los alegatos, cuando se trate de faltas no graves, y
elaborar el proyecto de resolucién a efecto de someterlo a consideracion y firma de la persona
titular del Organo Interno de Control. Ademas, debe substanciar todas las etapas de los
medios de impugnacion establecidos en la Ley de Responsabilidades, hasta su conclusion,
debiendo, de igual manera, elaborar los proyectos y ponerlos en estado de resolucién, para
consideracion y firma de la persona titular del Organo Interno de Control; asimismo, recibir,
tramitar y proyectar la resolucion de las inconformidades que se promuevan en materia de
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, servicios y obra publica y, en los mismos
términos, el procedimiento administrativo sancionador.

Articulo 22. La Direccion de Substanciacion y Proyeccién de Resoluciones tendra
las atribuciones siguientes:

I. Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa contenido en la Ley de
Responsabilidades, tratandose de servidoras publicas universitarias o servidores
publicos universitarios, asi como de particulares, en términos de su competencia;

Il. Supervisar las actividades y desahogo de los asuntos encomendados a las areas
adscritas a la direccién;
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I11. Llevar el registro y gestion de la correspondencia de los asuntos a su cargo y vigilar el
estricto seguimiento de la substanciacion del procedimiento de responsabilidad
administrativa;

IV. Desahogar las audiencias o diligencias que procedan de conformidad a la legislacion
aplicable;

V. Recibir, tramitar y proyectar la resolucién de las inconformidades que se formulen con
motivo de las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de bienes, asi como de la
contratacion de servicios o de obra publica, que ejecuten las diferentes areas de la
Administracion Central y espacios académicos;

VI. Iniciar, substanciar y proyectar la resolucion del procedimiento administrativo
sancionador, por infracciones de licitantes o contratistas, en términos de lo dispuesto
en el Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México, su
reglamento y demas disposiciones aplicables;

VII. Verificar que se realicen las notificaciones de los acuerdos, autos y determinaciones
emitidas, en los términos que marca la legislacion aplicable;

VIII. Asesorar juridicamente a las areas que conforman al Organo Interno de Control, y
actuar como 6rgano de consulta;

IX. Verificar que se hagan efectivas las sanciones administrativas impuestas a las
servidoras publicas universitarias o los servidores publicos universitarios, por faltas no
graves;

X. Revisar y emitir opinidn juridica de los convenios y contratos en los que intervenga el
Organo Interno de Control, asi como de los demas ordenamientos que en el &mbito de
su competencia le soliciten, y

Xl. Las demés que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular del Organo Interno de Control.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION
DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 23. El Departamento de Substanciacion de Procedimientos
Administrativos, en coordinacion con la direccion, tendréa las siguientes atribuciones:

I. Emitir, de considerarlo procedente, el acuerdo de admision del Informe de Presunta

Responsabilidad Administrativa o, en su caso, el de prevencion, para que la autoridad
investigadora subsane omisiones o aclare hechos;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, desde la admision del
Informe de Presunta Responsabilidad hasta la recepcion de los alegatos que al efecto
formulen las partes, en los casos de faltas no graves;

Substanciar la audiencia inicial y presentar ante el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de México, el expediente de presunta responsabilidad administrativa en los
casos de faltas administrativas graves o de particulares;

Decretar las medidas cautelares establecidas en la Ley de Responsabilidades;

Imponer los medios de apremio a que se refiere la Ley de Responsabilidades para hacer
cumplir sus determinaciones;

Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de las diligencias que se requieran;
Conocer de los medios de impugnacion, de conformidad con la ley de la materia;
Expedir las copias simples o cotejadas que le sean solicitadas;

Obtener copia cotejada de los documentos originales que le sean exhibidos;

Elaborar el proyecto de resolucion para someterlo a consideracion de la persona titular
de la direccion;

Citar a las partes, previo acuerdo con la persona titular de la direccion, para oir
resolucion dentro del término sefialado por la ley y, en su caso, fundar y motivar su
ampliacion;

Verificar que se practiquen las notificaciones de los acuerdos, autos y resoluciones a
las partes, para los efectos procedentes;

Dar el debido seguimiento a los juicios y medios de impugnacion que se promuevan
en contra de las resoluciones emitidas por la persona titular del Organo Interno de
Control y dar cuenta de ello a la persona titular de la direccion, asi como elaborar el
proyecto de resolucion y someterlo a su consideracion;

Cumplir con las obligaciones establecidas en las bases y lineamientos que expida el
Comité Coordinador para el funcionamiento de la plataforma digital estatal a que se
refiere la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios;

Organizar la documentacién que se encuentre bajo su resguardo, para ser remitida al
Archivo Universitario, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular de la direccion.
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SECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE PROYECCION DE RESOLUCIONES

Articulo 24. EI Departamento de Proyeccion de Resoluciones es la autoridad
encargada de recibir, tramitar y proyectar la resolucion en términos de las disposiciones
aplicables, de tramitar las inconformidades que se formulen con motivo de las adquisiciones,
enajenaciones y arrendamientos de bienes, asi como de la contratacion de servicios o de obra
publica que realicen las diferentes areas de la Administracion Central y espacios académicos,
asi como dar cuenta, en los mismos términos, del procedimiento administrativo sancionador.

Ademas, es la autoridad encargada de diligenciar y dar seguimiento a las denuncias
penales formuladas por la autoridad investigadora, substanciadora o por la persona titular del
Organo Interno de Control, ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, o su
similar en el ambito federal, derivadas de los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

Articulo 25. EI Departamento de Proyeccion de Resoluciones, en coordinacion con
la direccidn, tendra las siguientes atribuciones:

I. Recibir y tramitar las inconformidades que se formulen con motivo de las
adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de bienes, asi como de la contratacién
de servicios o de obra publica que realicen las diferentes areas de la Administracion
Central y espacios académicos, y proyectar la resolucion para someterla a
consideracion de la persona titular de la direccion, en términos de las disposiciones
aplicables;

Il. Iniciar, substanciar y proyectar la resolucion del procedimiento administrativo
sancionador por infracciones de licitantes o contratistas, en términos de lo dispuesto en
el Libro Décimo Segundo del Cdédigo Administrativo del Estado de México, su
reglamento y demas disposiciones aplicables;

[1l. Dar seguimiento a la implementacién de las recomendaciones publicas no vinculantes
gue emitan los Comités del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion;

IV. Vigilar la elaboracion de informes y demas actuaciones en los juicios en los que el
Organo Interno de Control sea parte, hasta su conclusion;

V. Organizar y practicar, por conducto de su personal, las notificaciones en términos de
las disposiciones legales que regulen los documentos a notificar;

VI. Revisar, emitir opinion juridica y dar seguimiento a los convenios y contratos en los
que intervenga el Organo Interno de Control, asi como de los demas ordenamientos,
que en el &mbito de su competencia le soliciten;

VII. Organizar la documentacion que se encuentre bajo su resguardo, para ser remitida al
Archivo Universitario, y
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VIII.

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular de la direccion.

CAPITULOSEXTO
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA “A”

Articulo 26. La Direccion de Auditoria “A” es la unidad administrativa encargada

de revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos federales,
estatales y municipales, gestionados por las dependencias administrativas de la Universidad.
Asimismo, remitira a la Direccion de Investigacion el expediente con la informacion y
documentacién que permita comprobar posibles irregularidades administrativas o actos de
corrupcion.

VI.

Articulo 27. La Direccion de Auditoria “A” tendra las siguientes atribuciones:

Proponer la persona titular del Organo Interno de Control el programa anual de
auditorias, que incluird las derivadas de denuncias de la comunidad universitaria y otras
acciones de control y evaluacién a realizar en las dependencias de la Administracion
Central, derivadas del ejercicio, manejo o disposicién de recursos publicos;

Proponer revisiones en las dependencias de la Administracion Central, a fin de
comprobar que las operaciones referentes a la asignacion y movimiento de fondos
federales y estatales, los egresos incluyendo subsidios y transferencias, asi como los
recursos, obligaciones y subsidios federales y estatales, se hayan realizado,
administrado, registrado y aplicado de acuerdo con las leyes correspondientes y al fin
establecido respecto de ejercicios concluidos;

Proponer auditorias para verificar que los recursos publicos federales, estatales y
municipales asignados, correspondan a los estimados y aprobados, obtenidos,
registrados y controlados, de conformidad con la normativa aplicable;

Revisar que la planeacion, programacion, presupuestacion, adjudicacion, ejecucion,
avance Yy destino de las obras publicas y de las adquisiciones con origen de los recursos
publicos federales, estatales y municipales, se ajustaron a lo establecido en las leyes de
la materia, que las erogaciones fueron debidamente comprobadas y justificadas con los
requisitos fiscales, y se inscribieron en los registros publicos de la propiedad;

Proponer la verificacion de obras, bienes adquiridos y servicios contratados con
recursos publicos al término de los procesos correspondientes, para comprobar si las
inversiones y gastos autorizados se han aplicado de manera legal, excepto los
ejecutados con recursos propios;

Atender, con el acuerdo de la persona titular del Organo Interno de Control, las
solicitudes para realizar auditorias y otras acciones de control que formulen las
dependencias de la Administracion Central, instancias externas o las que se deriven de
denuncias;
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VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control disposiciones y
lineamientos para el ejercicio de sus atribuciones;

Designar a la persona coordinadora de campo y seguimiento, a las auditoras y los
auditores comisionados para efectuar las auditorias y otras acciones de control y
evaluacion, y autorizar la ampliacion o sustitucion del personal auditor;

. Autorizar a las auditoras y los auditores para ejecutar las notificaciones y levantar actas

relativas a las diligencias administrativas;

Requerir a las diversas areas de la Administracion Central, por si 0 a través de la
direccion, la informacién y documentacion necesaria para el ejercicio de sus
atribuciones;

Revisar y aprobar informes y/o dictdmenes de auditorias realizadas a las dependencias
de la Administracion Central, y hacerlas de conocimiento a las personas titulares de las
instancias auditadas para que atiendan las observaciones y las medidas correctivas en
los plazos y términos establecidos;

Dar seguimiento al proceso de solventacion de las observaciones derivadas de las
auditorias realizadas por los entes fiscalizadores estatal y federal, el propio Organo
Interno de Control, asi como las que determine el despacho de auditoria externa,
referente a la aplicacion de recursos publicos federales, estatales y municipales;

Informar a la persona titular del Organo Interno de Control los resultados de las
auditorias y otras acciones de control y evaluacion, asi como turnar a la Direccion de
Investigacion los expedientes respectivos en los casos que Se presuma una 0 mas
irregularidades administrativas;

Proporcionar a la persona titular del Organo Interno de Control los datos y
documentacién para los informes que habra de rendir, sobre los resultados y
seguimiento de las auditorias y otras acciones de control y evaluacion;

Integrar, ordenar y resguardar los expedientes documentales y digitales que se generen
en el ejercicio de sus funciones;

Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas del Organo Interno
de Control para el adecuado desempefio de sus atribuciones, y

Las demés que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular del Organo Interno de Control.
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SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA “A 1”

Articulo 28. El Departamento de Auditoria “A I” es la unidad administrativa

encargada de revisar, a través de las auditorias y otras acciones de control y evaluacion, que
el uso de los recursos publicos se apegue a la normatividad aplicable.

VI.

VII.

VIII.

Articulo 29. El Departamento de Auditoria “A I” tendra las siguientes atribuciones:

Participar en la elaboracion del programa anual de auditorias a las dependencias de la
Administracion Central,

. Solicitar por escrito a las diversas areas de la Administracion Central, la documentacion

y/o informacion necesaria para la ejecucion de las auditorias;

Practicar revisiones en las dependencias de la Administracion Central sobre las
operaciones de la asignacién de recursos publicos, el movimiento de fondos federales
y estatales, los egresos, incluyendo subsidios y transferencias, y verificar que las
obligaciones y subsidios federales y estatales se hayan realizado, administrado,
registrado y aplicado de acuerdo con las leyes correspondientes y al fin establecido;

Verificar el cumplimiento de los enteros a la institucién de seguridad social estatal y al
Sistema de Administracion Tributaria, asi como los impuestos y derechos estatales,
federales y municipales, a los que la Universidad esté obligada;

Dar seguimiento al proceso de solventacion de las observaciones generadas en las
auditorias realizadas por el Organo Interno de Control a las dependencias de la
Administracion Central;

Presentar a la direccién los informes correspondientes a las actividades desarrolladas
por el departamento;

Integrar el expediente que contenga la documentacion con las probables irregularidades
administrativas, para ser remitido a la instancia correspondiente, previo acuerdo con la
direccion;

Integrar, ordenar y resguardar los expedientes documentales y digitales que se generen
en el ejercicio de sus funciones, para que sean remitidos al Archivo Universitario;

. Verificar obras, bienes adquiridos y servicios contratados, a fin de comprobar si las

inversiones y gastos autorizados se han aplicado legal y eficientemente, siempre que
se trate de recursos publicos, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales.
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SECCION SEGUNDA )
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA “A 1I”

Articulo 30. El Departamento de Auditoria “A II” es la unidad administrativa

encargada de realizar auditorias a dependencias de la Administracion Central que ejerzan
recursos etiquetados estatales y/o federales.

Articulo 31. El Departamento de Auditorias “A II” tendra las siguientes

atribuciones:

VI.

VII.

Establecer mecanismos para auditar a las distintas dependencias de la Administracion
Central responsables del ejercicio y aplicacion de recursos federales y estatales
etiquetados;

. Solicitar por escrito a las dependencias de la Administracion Central la informacion

necesaria para la realizacion de auditorias a recursos federales y estatales etiquetados;
Realizar auditorias a recursos federales y estatales etiquetados y acciones de control a
las dependencias de la Administracion Central, asi como la integracién del informe
correspondiente;

Integrar el expediente que contenga la documentacion y comprobacion con las
probables irregularidades administrativas, para ser remitido a la instancia
correspondiente, previo acuerdo con la direccion;

Presentar a la direccién los informes correspondientes a las actividades desarrolladas
por el departamento;

Integrar, ordenar y resguardar los expedientes documentales y digitales que se generen
en el ejercicio de sus funciones, para que sean remitidos al Archivo Universitario, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la direccion.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA “B”

Articulo 32. A la Direccion de Auditoria “B”, ademas de las atribuciones que se

sefialan en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México, la Ley del
Sistema Nacional Anticorrupcion, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México
y Municipios, la Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal
correspondiente, el Codigo Administrativo del Estado de México, el Reglamento del Libro
Décimo Segundo del Codigo Administrativo del Estado de México y la legislacion vigente,
asi como los ordenamientos juridicos y administrativos de la Universidad aplicables a los
espacios académicos, sera la responsable de:

21



VI.

VII.

VIIIL.

Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control el Programa Anual de
Auditorias, con posibilidad de modificarse derivado de las denuncias que pudiera
presentar la comunidad universitaria, asi como la aplicacion de los procedimientos de
auditoria necesarios para obtener evidencia suficiente que permita la formacion de un
juicio objetivo, respecto a si los recursos publicos han sido registrados y aplicados de
conformidad con las disposiciones legales, para prevenir y combatir los actos de
corrupcion en espacios académicos;

. Autorizar la planeacién y los tiempos para la ejecucion de las auditorias y otras

acciones de control y evaluacién en lo relativo al ejercicio de recursos publicos que
maneja la Universidad;

Solicitar informacién y documentacion a las instancias de fiscalizacion internas y a las
dependencias de la Administracién Central, asi como a los espacios académicos que
ejerzan, manejen o dispongan de recursos publicos, para el desarrollo de los
procedimientos de auditoria y de otras acciones de control y evaluacion, asi como a los
proveedores y contratistas que participen en los procedimientos, de acuerdo con la ley
en la materia y demas disposiciones aplicables;

Realizar, a solicitud de la persona titular del Organo Interno de Control, auditorias,
estudios, andlisis, diagndsticos, evaluaciones, investigaciones, opiniones, dictamenes,
informes y demas documentos para el funcionamiento del Organo en lo concerniente a
los recursos publicos asignados a la Universidad,;

Fiscalizar los recursos publicos federales y estatales de conformidad con la legislacién
aplicable y, colaborar con el Organo Superior de Fiscalizacion estatal, con la Auditoria
Superior de la Federacién y la Unidad de Inteligencia Financiera de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablico, asi como con otros entes cuya funcién sea prevenir y
combatir la corrupcion;

Proponer y aplicar procedimientos que permitan verificar el cumplimiento de los
objetivos para lo que fueron destinados los recursos publicos, entre otros, de
autorizacion, procesamiento y clasificacién de transacciones, de verificacion y
evaluacion y de salvaguarda fisica, ya sea de forma integral o individual para cada uno
de los espacios académicos;

Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control la investigacion de los actos
u omisiones que impliquen alguna responsabilidad o conducta ilicita por el inadecuado
manejo de recursos publicos, asi como integrar la documentacion para el ejercicio, en
su caso, de las acciones legales que procedan;

Designar a la persona coordinadora de campo y a las auditoras o los auditores

comisionados para efectuar las auditorias y otras acciones de control y evaluacion, asi
como autorizar la ampliacién o sustitucion del personal auditor;
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Aplicar los procedimientos que permitan verificar el cumplimiento de los objetivos de
control interno en lo relacionado a los recursos publicos, entre otros de autorizacion,
de procesamiento y clasificacion de transacciones, de verificacion y evaluacion y de
salvaguarda fisica; ya sea de forma integral o individual para cada espacio académico;

Vigilar la correcta elaboracion de los informes de resultados, asi como del control y
seguimiento del proceso de auditoria y fiscalizacion;

Revisar la formulacién de los pliegos de observaciones y recomendaciones;

Remitir a la Direccion de Investigacion los resultados de las auditorias y de las acciones
de control y evaluacion, cuando de las mismas se adviertan probables infracciones o
faltas administrativas de las servidoras publicas universitarias o los servidores publicos
universitarios, y de particulares por conductas sancionables en términos de la ley;

Atender y dar seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias y acciones de
control y evaluacion que se realicen a los espacios académicos por el ejercicio y manejo
de recursos publicos, asi como de solventacién y cumplimiento de las observaciones o
hallazgos propios o de otras instancias externas de fiscalizacion;

Vigilar y, en su caso, dar cumplimiento a las obligaciones derivadas de convenios o
acuerdos celebrados entre el Organo Interno de Control y otros entes de fiscalizacion,
federales y estatales, en términos de la legislacion aplicable que involucren a los
espacios académicos;

Proponer a la persona titular del Organo Interno de Control los mecanismos de
coordinacion, programacion, control, evaluaciéon y de mejoramiento de la eficiencia
operativa y funcional de la direccion;

Informar permanentemente a la persona titular del Organo Interno de Control sobre el
avance del programa de auditorias, asi como del programa de actividades de la
direccion;

Coordinar y supervisar las actividades y el cumplimiento de programas a cargo de los
departamentos que integran la direccion, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y la persona titular
del Organo Interno de Control.
SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA “B I”

Articulo 33. El Departamento de Auditoria “B I” es la unidad administrativa

encargada de ejecutar las auditorias financieras, de cumplimiento y de desempefio,
vinculadas al ejercicio de recursos publicos de adquisiciones, de obra publica y de
seguimiento, asi como otras acciones de control y evaluacion relativas a dichos recursos en
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los siguientes espacios académicos: centros universitarios, planteles de la Escuela
Preparatoria y unidades académicas profesionales.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Articulo 34. El Departamento de Auditoria “B I”” tendra las siguientes atribuciones:

Proponer el programa anual de auditorias y someterlo a la consideracion de la
direccion;

Proponer a la direccion las auditoras y los auditores que participen en las auditorias y en las
intervenciones de control y evaluacion para verificar el ejercicio, manejo y custodia de los
recursos publicos asignados;

Supervisar que las auditorias y las intervenciones de control se apeguen a la normativa
aplicable, observando los principios de auditoria y los objetivos y programas
establecidos;

Revisar la informacion y documentacion que se les proporcione en la practica de las
auditorias, visitas e inspecciones e informar a la direccion sobre los resultados;

Verificar el cumplimiento de la normativa por parte del ente auditado en lo relativo al
gjercicio, manejo y custodia de los recursos publicos, elaborar las cédulas de
observaciones, proponer las recomendaciones y realizar el respectivo seguimiento;

Elaborar el proyecto de pliego de observaciones y recomendaciones, derivado de la
practica de auditorias y de las acciones de control y evaluacién que practiquen las
auditoras y los auditores;

Verificar el cumplimiento de los programas de austeridad en la aplicacion de los
recursos publicos dentro los espacios académicos;

Informar a la direccion sobre las incidencias que se presenten en las tareas que se le
encomienden, asi como las referentes a las auditoras y los auditores a su cargo;

Revisar y evaluar la informacion y documentacion correspondiente a los procesos de
auditoria y fiscalizacién e integrar los expedientes con los papeles de trabajo que se
deriven de los procesos;

Organizar, clasificar, archivar y salvaguardar, de acuerdo con las disposiciones
aplicables, la informacion y documentacion correspondiente a los procesos de auditoria
y fiscalizacion e integrar los expedientes con los papeles de trabajo que se deriven de
los procesos;

Elaborar y someter a la consideracién de la direccion los avances en el cumplimiento
de sus metas cuando sea requerido, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la direccion.
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SECCION SEGUNDA )
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA “B II”

Articulo 35. El Departamento de Auditoria “B II” es la unidad administrativa encargada

de ejecutar las auditorias financieras, de cumplimiento y de desempefio vinculadas al ejercicio de
recursos publicos, adquisiciones, a la obra publica y de seguimiento, asi como otras acciones de
control y evaluacion relativas a dichos recursos en los siguientes espacios académicos: escuelas,
facultades, institutos y centros de investigacion.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Articulo 36. El Departamento de Auditoria “B IT” tendra las siguientes atribuciones:
Proponer el programa anual de auditorias y someterlo a consideracion de la direccién;

Proponer a las auditoras y los auditores que participen en las auditorias y en las
intervenciones de control y evaluacion para verificar el ejercicio, manejo y custodia de
los recursos publicos asignados;

Supervisar que las auditorias y las intervenciones de control, se apeguen a la normativa
aplicable observando los principios de auditoria, asi como los objetivos y programas
establecidos;

Revisar la informacion y documentacion que se les proporcione en la practica de las
auditorias, visitas e inspecciones e informar a la direccion sobre los resultados;

Verificar el cumplimiento de la normativa por parte del ente auditado en lo relativo al
gjercicio, manejo y custodia de los recursos publicos, elaborar las cédulas de
observaciones, proponer las recomendaciones y realizar el respectivo seguimiento;

Elaborar el proyecto de pliego de observaciones y recomendaciones, derivado de las
auditorias y de las acciones de control y evaluacion que practiquen a las auditoras y los
auditores;

Verificar el cumplimiento de los programas de austeridad dentro de los espacios
académicos;

Informar a la direccion sobre las incidencias que se presenten en las tareas que se le
encomienden, asi como las referentes a las auditoras y los auditores a su cargo;

Revisar y evaluar la informacion y documentacion correspondiente a los procesos de
auditoria y fiscalizacién e integrar los expedientes con los papeles de trabajo que se
deriven de los procesos;

Organizar, clasificar, archivar y salvaguardar, de acuerdo con las disposiciones
aplicables, lainformacion y documentacion correspondiente a los procesos de auditoria
y fiscalizacion e integrar los expedientes con los papeles de trabajo que se deriven;

Elaborar y someter a consideracion de la direccion los avances en el cumplimiento de
sus metas, cuando sea requerido, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la direccion.
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CAPITULO OCTAVO
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 37. La Secretaria Técnica dependera directamente de la persona titular del

Organo Interno de Control y tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

Acordar con la persona titular del Organo Interno de Control los asuntos de su
competencia;

. Convocar asolicitud de la persona titular del Organo Interno de Control a las servidoras

publicas universitarias o los servidores publicos universitarios adscritos a este 6rgano
a las reuniones de trabajo, ordinarias o extraordinarias;

. Auxiliar a la persona titular del Organo Interno de Control con el registro, seguimiento

y ejecucion de los acuerdos;

Revisar los asuntos que le presente la persona titular del Organo Interno de Control
para su tramitacion y cumplimiento;

Atender las audiencias de la persona titular del Organo Interno de Control, en su
ausencia, y de ser el caso, turnarlas a la direccidn que corresponda;

Integrar el proyecto del presupuesto anual de egresos, el Programa Anual de Trabajo y
el Programa Operativo Anual del Organo Interno de Control, en coordinacion con las
personas titulares de las direcciones;

Coordinar e integrar el informe cuatrimestral y anual de actividades de la persona titular
del Organo Interno de Control;

Controlar, organizar y supervisar a la Oficialia de Partes;

. Recibir, registrar y turnar a las &reas correspondientes la documentacion dirigida al

Organo Interno de Control;
Fungir como servidor publico habilitado del Organo Interno de Control;

Recibir, atender y dar seguimiento a las solicitudes de informacion en materia de
transparencia;

Coordinar e integrar la documentacion que habra de enviarse al Archivo Universitario;

Gestionar que periédicamente se actualice la pagina Web del Organo Interno de
Control;

Supervisar el funcionamiento de la Unidad de Notificaciones, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular del Organo Interno de Control.

26



SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO

Articulo 38. La Unidad de Apoyo Administrativo dependerd de la Secretaria

Técnica y tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y servicios generales que
requieran las diversas areas del Organo Interno de Control;

. Gestionar los trdmites administrativos de altas, bajas, cambios, permisos, licencias y

demas incidencias del personal adscrito al Organo Interno de Control;

. Integrar, en coordinacion con la Secretaria Técnica, el proyecto de presupuesto anual

de egresos y el Programa Operativo Anual del Organo Interno de Control;

Ejecutar, registrar y controlar el presupuesto autorizado al Organo Interno de Control;
Administrar, comprobar y tramitar el reembolso del Fondo Estratégico de Operacion
para financiar gastos y cubrir necesidades urgentes o imprevistas para la operacion del

Organo Interno de Control,

Realizar inventarios fisicos de los bienes muebles asignados al Organo Interno de
Control; en caso de incidencias, dar vista a la Secretaria Técnica;

Gestionar los movimientos de altas, bajas y cambios de mobiliario a peticion del
resguardatario o por necesidades del Organo Interno de Control,

Supervisar las acciones relativas al mantenimiento y conservacion de las areas
asignadas al Organo Interno de Control, asi como del mobiliario y equipo;

Controlar, vigilar y atender las necesidades de mantenimiento fisico, administrativo y
funcionamiento del parque vehicular asignado al Organo Interno de Control;

Vigilar, gestionar y solucionar los problemas e incidencias tanto mecénicas como
administrativas que surjan con motivo del uso del parque vehicular asignado al Organo
Interno de Control;

Gestionar y coordinar los servicios generales de logistica y de apoyo en actos y eventos
del Organo Interno de Control, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la Secretaria
Técnica.
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SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Articulo 39. La Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

dependeré de la Secretaria Técnica y tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Formular, en coordinacidon con la Secretaria Técnica, el Programa Estratégico de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Organo Interno de Control, el
cual deberd estar alineado al Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual;

Proporcionar el mantenimiento menor, preventivo y correctivo de la infraestructura
tecnoldgica y de comunicaciones que requieran las areas que conforman el Organo
Interno de Control;

Actualizar, en coordinacion con la Secretaria Técnica, el sitio Web del Organo Interno
de Control, garantizando la oportunidad y confiabilidad de la informacion que se
autorice;

Verificar y evaluar la seguridad de la operatividad de los sistemas en materia de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, que asi se lo requieran;

Implementar las medidas de seguridad informatica que debera observar el personal
adscrito al Organo Interno de Control,

Promover estrategias y modelos de innovacion relacionados con el uso de tecnologias
de la informacion y comunicaciones;

Asesorar y apoyar en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones al
personal adscrito al Organo Interno de Control;

Coadyuvar con las direcciones del Organo Interno de Control, sobre el uso de las
tecnologias de la informacidn y comunicaciones, para la identificacién, recoleccién y
preservacion de las fuentes de evidencia que contengan datos o indicios generados o
transmitidos a través de medios electrdnicos;

Gestionar, en coordinacion con la Secretaria Técnica, los recursos en materia de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, que sean requeridos por las areas que
conforman el Organo Interno de Control, y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la Secretaria
Técnica.
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SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE NOTIFICACIONES

Articulo 39 bis. La Unidad de Notificaciones esté adscrita a la Secretaria Técnica y
es la encargada de recibir de las unidades administrativas del Organo Interno de Control, la
documentacién que deba ser notificada o correspondencia a entregar a personas fisicas o
juridicas, privadas o publicas; organizar esta para su entrega o notificacion cumpliendo con
los plazos y reglas para su préctica; y devolver la misma a la unidad solicitante en breve
término.

Articulo 39 ter. La Unidad de Notificaciones, ejercera las siguientes atribuciones:

I. Organizar y practicar, por conducto de su personal, las notificaciones en términos de
las disposiciones legales que regulen los documentos a notificar, mismos que le seran
turnados por las unidades administrativas del Organo Interno de Control;

Il. Establecer un plan de ejecucion de notificaciones, que permita que estas se lleven a
cabo cuidando los plazos legales de cada una de ellas;

I1l. Devolver, a la brevedad posible, los documentos notificados y, en su caso, las razones
de notificacion que correspondan a las unidades administrativas solicitantes;

IV. Intervenir en los medios de impugnacion en los cuales el motivo de esta sea la practica
de las notificaciones, y

V. Las demas que le confieran otras disposiciones legales o le encomiende la persona
titular del Organo Interno de Control.

CAPITULO NOVENO
DE LA SUPLENCIA DE LAS SERVIDORAS PUBLICAS O LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 40. Las ausencias de la persona titular del Organo Interno de Control
menores de quince dias naturales seran suplidas por la persona del Organo Interno de Control
que designe la persona titular de dicho 6rgano, pudiendo renovarse una vez por causa
justificada.

En ausencias absolutas, el Pleno de la Legislatura del Estado de México determinara
lo conducente.

Articulo 41. En el caso de las personas titulares de las direcciones y demas
servidores publicos, las ausencias menores de quince dias naturales seran suplidas por la
servidora publica o el servidor publico del Organo Interno de Control adscrito a la propia
area, que designe la persona titular del Organo Interno de Control, pudiendo ser renovada
una vez por causa justificada.
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Se procedera de la misma manera en los casos de ausencias mayores a quince dias
naturales, cuando sean originadas por el ejercicio de sus derechos laborales establecidos en
los ordenamientos juridicos de la materia o de los derechos establecidos en la Ley de
Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

Articulo 42. Cuando se actualice algin impedimento de los previstos en la Ley de
Responsabilidades, en los asuntos que tenga bajo su responsabilidad la persona titular del
Organo Interno de Control, debera hacerlo del conocimiento de la Junta de Coordinacion
Politica, la cual designara a la servidora publica o el servidor pablico universitario del mismo
Organo, quien substanciara cada una de las etapas del procedimiento; y respecto de los demés
servidores publicos del Organo Interno de Control, una vez hecho del conocimiento del
superior jerarquico inmediato, la designacion la haré la persona titular de dicho érgano.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Reglamento Interior del Organo Interno de Control en la
Universidad Auténoma del Estado de México entrara en vigor el dia de su aprobacion por el
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO. Publiquese el presente reglamento en el érgano oficial de difusién
“Gaceta Universitaria”.

TERCERO. Los procedimientos administrativos iniciados antes del 19 de julio de
2017, deberan concluirse segun las disposiciones aplicables vigentes a su inicio.

Los asuntos iniciados despuées del 19 de julio de 2017 vinculados al ejercicio,
manejo o disposicion de los recursos publicos seran tramitados de conformidad con la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, segun corresponda.

CUARTO. Las auditorias y procesos en seguimiento de la extinta Contraloria
Universitaria, relacionados al ejercicio, manejo o disposicion de los recursos publicos, se
concluiran y notificaran por las direcciones de Auditoria “A” y “B” del Organo Interno de
Control y, cuando proceda, impondran las sanciones que correspondan. Aquellas auditorias
y procesos que no sean competencia del Organo Interno de Control y que obren en su poder,
derivados de la entrega-recepcion de la extinta Contraloria Universitaria, deberan ser
remitidos a la Direccion General de Evaluacion y Control de la Gestion Universitaria, para
su atencion y conclusién.

QUINTO. La Universidad proveera al Organo Interno de Control, en tanto la
Legislatura le asigne la partida presupuestal correspondiente, los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para el cumplimiento de su objeto, que seran asignados
por la Secretaria de Administracion y la Secretaria de Finanzas de la Universidad,
considerando los principios de ahorro, optimizacidn, transparencia y rendicion de cuentas, y
seran objeto de las auditorias respectivas.
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TRANSITORIOS

(Del Acuerdo del Consejo Universitario, de fecha del 27 de octubre de 2021, por el que se
REFORMAN las fracciones Il y VII, del articulo 2; el parrafo primero, del articulo 3; el parrafo
segundo, del articulo 10; la fraccion XVI, del articulo 20; las fracciones I, X1l y X1V, del articulo
27; el articulo 28; la fraccion VIII, del articulo 29; las fracciones II, 1V, VIII, IX, XII, X'y XV, del
articulo 32; el articulo 33; las fracciones Il 'y VI, del articulo 34; el articulo 35; las fracciones 11, y VI,
del articulo 36, y la fraccion XIlI, del articulo 37. Se ADICIONA el inciso c, a la fracciéon V, al
articulo 6; la fraccion XVII, recorriéndose la actual XVII, para pasar a ser XVIII, al articulo 20; la
fraccion IX, recorriéndose la actual 1X, para pasar a ser X, al articulo 29; la fraccion XIV,
recorriéndose la actual X1V, para pasar a ser XV, al articulo 37, y la SECCION TERCERA DE LA
UNIDAD DE NOTIFICACIONES, al CAPITULO OCTAVO DE LA SECRETARIA TECNICA,
con los articulos 39 bis y 39 ter. Se DEROGAN las fracciones I, 1l y Il1, del parrafo primero del
articulo 3, y el parrafo primero, del articulo 10. Todos del Reglamento Interior del Organo Interno de
Control en la Universidad Auténoma del Estado de México).

PRIMERO. La reforma al Reglamento Interior del Organo Interno de Control en
la Universidad Auténoma del Estado de México entrara en vigor el dia de su aprobacion por
el Consejo Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO. Publiquese el presente reglamento en el érgano oficial de difusién
“Gaceta Universitaria”.

TERCERO. La Unidad de Notificaciones sefialada en el inciso c, de la fracciéon V,
del Articulo 6, del presente reglamento, iniciara su funcionamiento hasta en tanto existan los
recursos financieros que permitan sufragar sus gastos de operacion, y la Universidad lo haga
del conocimiento al Organo Interno de Control.

PUBLICACIONES EN LA “GACETA UNIVERSITARIA”
EXPEDICION

APROBACION: Por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria, celebrada
el dia 30 de abril de 2021

PUBLICACION: Qaceta Universitaria, NUm. Extraordinario, Abril 2021,
Epoca XV, Afio XXXVII

VIGENCIA: 30 de abril de 2021
REFORMAS, ADICIONES Y DEROGACIONES

APROBACION: Por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria,
celebrada el dia 27 de octubre de 2021

PUBLICACION: Gaceta Universitaria, Nam. 313, Octubre 2021, Epoca
XVI, Ao XXXVII

VIGENCIA: 27 de octubre de 2021
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FE DE ERRATAS

PUBLICACION: Gaceta Universitaria, Nam. 315, Diciembre 2021, Epoca
XVI, Afio XXXVII
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