ACUERDO DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO POR EL QUE SE CREA
EL COMITE GENERAL DE SELECCION Y DESCARTE
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, rector de la Universidad Autdnoma del Estado de
México, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3° fraccion VII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5° parrafo noveno de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 1, parrafo primero, 2 fracciones 1 y Il, 24 fracciones V
y XIV, 35, 36 y 37 de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México; y 10
fraccion 11y 11 parrafos tercero y cuarto del Estatuto Universitario; y

CONSIDERANDO

Que la fraccion VI del Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos sefiala que las universidades y las demas instituciones de educacion superior a las
que la ley otorgue autonomia, tendran la facultad y la responsabilidad de gobernarse a si
mismas; realizaran sus fines de educar, investigar y difundir la cultura de acuerdo con los
principios de este articulo, respetando la libertad de catedra e investigacion y de libre examen
y discusion de las ideas; determinaran sus planes y programas; fijaran los términos de ingreso,
promocion y permanencia de su personal académico; y administraran su patrimonio.

Que el parrafo noveno del Articulo 5° de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México establece que la Universidad Autonoma del Estado de México es un
organismo publico descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotada de plena autonomia en su régimen interior en todo lo concerniente
a sus aspectos académico, técnico, de gobierno, administrativo y econémico para la
consecucion de sus fines, entre los que se aprecia la imparticion de la educacién, la
investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; la difusion y extension de los avances
del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2 parrafo tercero fracciones |
y Il de la Ley de la Universidad Auténoma del Estado de México, la Universidad cuenta con
atribuciones para expedir las normas y disposiciones necesarias a su régimen interior y
organizarse libremente para el cumplimiento de su objeto y fines.

Que el Sistema Bibliotecario de la UAEM se encuentra conformado por 59
bibliotecas en las que se pretende incrementar su acervo bibliografico, siendo necesario que
los titulos cumplan con las exigencias vanguardistas de los programas educativos que la
Universidad oferta en todos los niveles educativos, debiéndose dar prioridad al
mantenimiento preventivo y correctivo de las bibliotecas, pues éstas son un lugar de
encuentro y comunicacion social de la comunidad universitaria, al mismo tiempo que
constituyen un espacio donde se realizan actividades de investigacion.



Que constituye un compromiso de la Administracion universitaria contribuir al
logro de los objetivos institucionales a través de la adecuada planeacion, operacion,
suministro y desarrollo de los recursos materiales y financieros, determinando como una
estrategia prioritaria el que la administracion moderna en su proceso de mejora continua
garantizara el cumplimiento de las funciones sustantivas.

Que en atencion a lo antes referido, el acervo documental que poseen los centros de
documentacion e informacion y las bibliotecas de los espacios universitarios, requiere ser
depurado en forma permanente, a fin de que pongan a disposicion de la comunidad
universitaria informacién idénea a los requerimientos de los procesos de aprendizaje; asi
como que resulta necesario contar con una disposicion que asegure que el manejo y destino
del acervo documental referido, cumpla con lo establecido por la normatividad universitaria.

En mérito de lo antes expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO POR EL QUE SE CREA EL COMITE GENERAL DE SELECCION
Y DESCARTE DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PRIMERO. ElI Comité General de Seleccion y Descarte de la Universidad
Auténoma del Estado de México (UAEM) se constituye como un organo auxiliar de la
Universidad, que coadyuvara al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales en la
toma de decisiones relacionadas con el destino del acervo documental de los organismos
académicos, centros universitarios, planteles de la Escuela Preparatoria, asi como
dependencias académicas y administrativas de la UAEM (espacios universitarios), de
conformidad con la normatividad universitaria aplicable.

SEGUNDO. EI Comité General de Seleccién y Descarte de la UAEM tendra como
objeto participar en el proceso de actualizacién y depuracion del acervo documental de los
espacios universitarios, considerando prioritariamente los planes y programas de estudio que
se impartan en ellos, asi como su objeto y fines.

TERCERO. La Secretaria de Docencia supervisara y coadyuvara en la operatividad
del Comité General de Seleccion y Descarte de la UAEM, apoyando aquellas acciones
inherentes a su integracion y funcionamiento, y al cumplimiento de su objeto.

CUARTO. EI Comité General de Seleccién y Descarte de la UAEM tendra las
siguientes funciones:

I. Analizar y evaluar los listados del acervo documental susceptible de descarte o baja,
remitidos por el Consejo de Gobierno o el Consejo Asesor, segun se trate. En el caso
de otras dependencias académicas o las dependencias administrativas, se remitiran los
listados directamente al Comité General de Seleccién y Descarte de la UAEM.

I. Solicitar en aquellos casos en que asi se requiera, un dictamen de especialistas en la
materia, a fin de determinar las condiciones en que se encuentra el acervo documental
propuesto para descarte o baja.



VI.

VII.

VIII.

por:

V.

a)
b)

c)

Dictaminar el acervo documental susceptible de descarte o baja remitido por los
espacios universitarios, sefialando la justificacion de aquel en que no sea procedente,
asi como la propuesta del destino final que tendréa el acervo.

Solicitar al H. Consejo Universitario, previo dictamen de su Comision de Finanzas y
Administracion, que resuelva sobre la desafectacion del patrimonio universitario del
acervo susceptible de descarte y baja, cuando se determine que no es adecuado o
apropiado para el uso o servicio de la UAEM, o como inconveniente el seguir
utilizandolo. La solicitud se haré a traves de la Secretaria de Docencia.

Informar por escrito a los espacios universitarios su resolucion y dictamen respecto de
los listados remitidos del acervo documental propuesto a descarte, asi como, en su
caso, el acuerdo del H. Consejo Universitario en relacion con los mismos.

Vincularse con los espacios universitarios, a fin de que se observen y apliquen los
procedimientos autorizados relativos al acervo documental, asi como brindar asesoria
respecto de los mismos.
Analizar y opinar respecto de la viabilidad y pertinencia de aceptar las donaciones de
acervos documentales que se pretendan realizar a los espacios universitarios, siempre
que las colecciones rebasen un nimero de 100 ejemplares o a peticion expresa de
dichos espacios universitarios.
Las demas que se deriven de la normatividad universitaria.

QUINTO. El Comité General de Seleccién y Descarte de la UAEM estara integrado
El presidente, que sera el Secretario de Docencia, y en su ausencia, representado por el
director de Infraestructura Académica.
El secretario técnico, que sera el coordinador de la Biblioteca Central.
El contralor de la Universidad.
Tres vocales, que serén:

El abogado general.

El director o titular del espacio universitario de donde provenga la solicitud de

acervos documentales para descarte.

El jefe del Departamento de Procesos Técnicos de la Direccion de Infraestructura

Académica.

El abogado general podra delegar su representacion en la persona que él mismo

determine; el director o coordinador del espacio universitario en el subdirector académico o

el sub

director administrativo; y el titular de la dependencia académica o administrativa, en el

responsable del acervo documental.



Las personas en quienes los integrantes titulares del Comité deleguen su

participacion, tendran la misma responsabilidad en la voz y voto.

Todos los cargos seran honorificos.

SEXTO. El Comité General de Seleccion y Descarte de la UAEM funcionara

conforme a lo siguiente:

VI.

VII.

VIIIL.

Celebrara sesiones cada seis meses de manera ordinaria; y en forma extraordinaria las
veces que sea necesario a requerimiento del presidente o a solicitud justificada de
alguno de sus integrantes.

Para la celebracion de las sesiones ordinarias del Comité, el secretario enviara a los
integrantes la convocatoria y orden del dia correspondiente, con al menos cinco dias
habiles de anticipacién, indicando la hora, dia y lugar en que se llevara a cabo la sesion.
En el caso de sesiones extraordinarias no habra un plazo determinado para remitir la
convocatoria.

Las sesiones se celebrardn en primera convocatoria con un cuérum que incluya la
presencia del presidente y del secretario técnico o sus suplentes, asi como la mayoria
de los vocales; en caso de no existir cuérum y después de transcurridos quince minutos,
sesionard en segunda convocatoria con la presencia del presidente y del secretario
técnico o sus suplentes y por lo menos un vocal.

Los integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto, excepto el contralor de la
Universidad, quien solo tendré voz.

Podran incorporarse a las sesiones del Comité, con carécter de invitados y previo
requerimiento del presidente o de sus vocales, personal especializado, cuando la
naturaleza o trascendencia del asunto lo amerite. Participaran inicamente con voz.

De cada sesion que celebre el Comité se levantard un acta incluyendo los acuerdos
tomados.

Los acuerdos del Comité se tomaran por unanimidad o mayoria de votos de sus
integrantes. En caso de empate el presidente tendra voto de calidad.

Lo demas que determine la legislacion universitaria.

SEPTIMO. El presidente del Comité General de Seleccion y Descarte de la UAEM

tendra las funciones siguientes:

Presidir las sesiones del Comité y representar al Comité.
Instruir al secretario técnico para que convoque a las sesiones del Comité.

Determinar los asuntos del orden del dia a tratar en las sesiones.



V.

Poner a consideracion de los integrantes del Comité el orden del dia y las propuestas
de acuerdos para su aprobacion.

V. Vigilar que los acuerdos se cumplan en tiempo y forma.

VI.

Las demas que se deriven del presente acuerdo y de la normatividad universitaria.

OCTAVO. El secretario técnico del Comité General de Seleccion y Descarte de la

UAEM tendra las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Integrar, con los espacios universitarios, la informacion y documentacion de los
asuntos que conformaran el orden del dia de las sesiones del Comite.

. Convocar por escrito a la celebracion de sesiones ordinarias y extraordinarias.

. Tomar asistencia y declarar cuérum en las sesiones.

Leer el orden del dia y el acta de la sesion anterior.
Computar los votos emitidos en las sesiones del Comité.

Levantar el acta de las sesiones, incluyendo los asuntos tratados y los acuerdos
tomados, recabando las firmas correspondientes.

Verificar que los acuerdos se cumplan en tiempo y forma.
Dar seguimiento e informar al presidente acerca de avances de los acuerdos tomados.

Las demas que sean sefialadas por el presidente del Comité y las derivadas de la
normatividad universitaria.

NOVENO. El contralor de la Universidad tendra las siguientes funciones:

Vigilar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente acuerdo y, en su caso, proceder
conforme a lo dispuesto en la legislacion universitaria.

Las demas que se deriven de la normatividad de la UAEM.

DECIMO. Los vocales tendran las siguientes funciones:

. Asistir a las sesiones del Comité.

. Aprobar el orden del dia y las actas de las sesiones del Comité.

Emitir su voto.

Cumplir con los acuerdos del Comité en los que se incluya su participacion.



V. Las demas que acuerde el Comité y las que se deriven de la normatividad universitaria.

DECIMO PRIMERO. Cada uno de los organismos académicos, centros
universitarios, planteles de la Escuela Preparatoria, unidades académicas profesionales,
dependencias académicas y dependencias administrativas contara con un Comité Interno de
Seleccidn y Descarte, que se constituira como el 6rgano interno que evaluard y acordara la
propuesta de los listados del acervo sujetos a descarte, para ser sometida a la autorizacion
del Consejo de Gobierno o el Consejo Asesor, segln se trate; y para aquellas dependencias
gue no cuenten con el mismo, se enviaran los listados directamente.

DECIMO SEGUNDO. Los Comités Internos de Seleccion y Descarte estaran
integrados de la siguiente forma:

Para el caso de organismos académicos, centros universitarios, planteles de la
Escuela Preparatoria y unidades académicas profesionales:

I. El presidente, que sera el director del organismo académico, centro universitario o
plantel de la Escuela Preparatoria, o el coordinador de la unidad académica profesional.

Il. El secretario técnico, que serd el coordinador del centro de documentacion e
informacidn o de la biblioteca del espacio universitario.

I1l. Vocales, que seran los siguientes:

a) Subdirector académico.

b)  Subdirector administrativo.

c) Coordinador (es) de Docencia, para el caso de organismos académicos, centros
universitarios y unidades académicas profesionales.

d) Presidentes de cada una de las academias disciplinarias, para el caso de planteles de
la Escuela Preparatoria.

Para el caso de las dependencias académicas o dependencias administrativas, se
conformara por el titular de la dependencia y dos personas mas vinculadas con el manejo de
los materiales bibliogréaficos, estos ultimos seran designados por el titular de mayor jerarquia
de donde se encuentre subordinada la dependencia.

DECIMO TERCERQO. El funcionamiento de los Comités Internos de Seleccion y
Descarte se llevara a cabo, en lo conducente, conforme a lo dispuesto por los numerales
Sexto, Séptimo, Octavo y Décimo del presente acuerdo, relativos al funcionamiento del
Comité General de Seleccion y Descarte de la UAEM.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia de
su expedicion, debiéndose publicar en el 6rgano oficial de difusion, “Gaceta Universitaria”.



ARTICULO SEGUNDO. Los Comités Internos de Seleccion y Descarte previstos
en el numeral Décimo Primero del presente acuerdo, deberan integrarse en un plazo no
mayor a sesenta dias contados a partir de la entrada en vigor de la presente disposicion.

ARTICULO TERCERO. Se derogan las disposiciones de la normatividad
universitaria de igual o menor jerarquia que se opongan al presente acuerdo.

PUBLICACION EN LA “GACETA UNIVERSITARIA”

EXPEDICION: Por el Rector de la Universidad Autonoma del Estado de
México, el dia 23 de junio de 2017

PUBLICACION: Gaceta Universitaria, Num. 265, Julio 2017, Epoca XV, Afio
XXX

VIGENCIA: 23 de junio de 2017



