ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA DIRECCION
ALUMNIVERSITARIO, COMO DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

INSTITUCIONAL, DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, rector de la Universidad Auténoma del Estado de
México, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion VI de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 parrafo noveno de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 1, 2 parrafo tercero fracciones 1 y 11, 3, 6, 19 fraccion
11, 23, 24 fracciones | y XIV y 34 de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de
México; y 2, 10 fraccion 11, 11 parrafo tercero, 133, 134 y 136 del Estatuto Universitario; y

CONSIDERANDO

Que la fraccion VI del Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos sefiala que las universidades y las demas instituciones de educacion superior a las
que la ley otorgue autonomia, tendran la facultad y la responsabilidad de gobernarse a si
mismas; realizaran sus fines de educar, investigar y difundir la cultura de acuerdo con los
principios de este articulo, respetando la libertad de catedra e investigacion y de libre examen
y discusion de las ideas; determinaran sus planes y programas; fijaran los términos de ingreso,
promocion y permanencia de su personal académico; y administraran su patrimonio.

Que el parrafo noveno del Articulo 5° de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de México establece que la Universidad Autonoma del Estado de México es un
organo publico descentralizado del Estado de México, contara con personalidad juridica y
patrimonio propios; se encontrard dotada de plena autonomia en su régimen interior en todo
lo concerniente a sus aspectos académicos, técnicos, de gobierno, administrativos y
econdmicos. Tendra por fines impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo
la investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura, conforme
a lo dispuesto en la fraccion VII del Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2° parrafo tercero fracciones |
y Il de la Ley de la Universidad Auténoma del Estado de México, la Universidad cuenta con
atribuciones para expedir las normas y disposiciones necesarias a su regimen interior, asi
como organizarse libremente para el cumplimiento de su objeto y fines.

Que entre las partes componentes de la Administracion Universitaria se encuentra
la Administracion Central, que es la instancia de apoyo con que cuenta el rector para la
coordinacion, direccion, seguimiento y evaluacion de las actividades que coadyuvan al
cumplimiento del objeto y fines institucionales, integrandose con una jerarquia de niveles de
delegacion, entre los que se encuentran las direcciones, consideradas como dependencias
administrativas dotadas de funciones para el despacho de los asuntos de su competencia.



Que la Universidad, como resultado de su constante dinamismo y crecimiento, se
encuentra inmersa en procesos de cambio, los cuales estdn definidos en su modelo de
planeacion institucional, teniendo como propdsito lograr un mayor equilibrio entre las
funciones sustantivas y los procesos de gestion administrativa, por lo que requiere de mejorar
y fortalecer su estructura organico-funcional, que permita dar respuesta a las necesidades
institucionales y al cumplimiento de su compromiso con la sociedad.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2013-2017, en sus Ejes Transversales
del Accionar Institucional, contempla como un elemento estratégico contar con una gestion
moderna y proactiva orientada a resultados, que tiene como objetivo operar en un esquema
que privilegie las buenas practicas y los resultados encaminados a la consolidacion y
fortalecimiento institucional; asimismo, en su apartado de Columnas de Desarrollo
Universitario, plantea como estrategia fortalecer el programa de seguimiento de egresados
de estudios profesionales para retroalimentar y actualizar los planes y programas de estudio;
y establece como meta tener un programa de seguimiento de egresados de estudios avanzados
para lograr que 56% de egresados cuente con un empleo acorde a su perfil profesional.

Que en fecha 9 de septiembre de 2014 el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México, expidio el Acuerdo por el que se establecio el
Sistema Institucional “Alumniversitario” de Servicios y Acompafiamiento a Egresados,
como un conjunto organico e integrado de elementos, cuyo objeto es establecer, mantener y
fomentar relaciones con sus egresados de estudios profesionales y avanzados.

Que para el cumplimiento del objeto y objetivos del Sistema Institucional
“Alumniversitario” de Servicios y Acompanamiento a Egresados de la Universidad
Auténoma del Estado de México, se requiere contar con una dependencia administrativa que
se encargue de coordinar las acciones necesarias para tal fin, asi como que coadyuve en el
desarrollo de las funciones y ejercicio de las atribuciones del Comité Técnico del propio
sistema.

En mérito de lo anteriormente expuesto y fundado, y en ejercicio de las facultades
que me confieren la Ley de la Universidad Auténoma del Estado de México y el Estatuto
Universitario, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA DIRECCION ALUMNIVERSITARIO,
COMO DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PRIMERO. Se crea la Direccion Alumniversitario, como dependencia
administrativa adscrita a la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

SEGUNDO. La Direccion Alumniversitario tendra como objetivo planear,
coordinar y dar seguimiento al Sistema “Alumniversitario”, a fin de establecer, mantener y
fomentar las relaciones entre la UAEM con sus egresados y empleadores.



TERCERO. La Direccion Alumniversitario tendra como funciones:

I. Articular los esfuerzos de los diferentes espacios universitarios para extender a los

egresados servicios que apoyen su desarrollo profesional y personal;

I1. Consolidar la identidad institucional y sentido de pertenencia de los egresados;

I11. Impulsar y coordinar servicios de acompafiamiento para egresados y vinculacion con
empleadores;

IV. Establecer y administrar un portal de Internet de servicios;

V. Concentrar informacién de seguimiento de egresados y empleadores, y

VI. Las demas que le confiera la legislacion universitaria.

CUARTO. La Direccion Alumniversitario, para el cumplimiento de su objetivo y
funciones, se integrara con los siguientes departamentos:

I. Departamento de Procesos y Servicios.
Il. Departamento de Vinculacion Alumniversitario.
I1l. Departamento de Seguimiento Alumniversitario.
Los departamentos tendran las funciones que se sefialen en el manual de
organizacion correspondiente.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia de su expedicion,
debiéndose publicar en el Organo Oficial “Gaceta Universitaria”.

SEGUNDO. Las dependencias correspondientes de la Administracion Central de la
Universidad Auténoma del Estado de Meéxico, proveerdn lo necesario para el debido
cumplimiento de este acuerdo.

TERCERO. Se derogan las disposiciones de la normatividad universitaria de igual
0 menor jerarquia que se opongan al presente acuerdo.

PUBLICACION EN LA “GACETA UNIVERSITARIA”

EXPEDICION: Por el Rector de la Universidad Auténoma del Estado de
México, el dia 29 de marzo de 2016

PUBLICACION: Gaceta Universitaria, Nam. 250, Abril 2016, Epoca XIV,
Afio XXXII

VIGENCIA: 29 de marzo de 2016



DEROGACIONES

EXPEDICION: Por el Rector de la Universidad Autonoma del Estado de
México, el dia 8 de junio de 2021

PUBLICACION: Gaceta Universitaria, NGm. 308, Mayo 2021, Epoca XVI, Afio
XXXVII

VIGENCIA: 8 de junio de 2021



